., Wazny jest rodzaj pomocy, ktérqg sie¢ oferuje,
ale jeszcze wazniejsze od tego jest serce,
z jakim tej pomocy si¢ udziela”

Jan Pawet I
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Podstawa prawna Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku u publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003r.)



Wstep

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spolecznosci szkoly nauczycieli,
uczniéw i rodzicdw na rzecz potrzebujacych. Uczy postawy szacunku i tolerancji wobec
drugiego czlowieka. Okres nauki w szkole jest najwlasciwszy dla kreowania postaw
altruistycznych. Wykorzystujac otwartos¢ i ciekawos¢ swiata mlodego czlowieka poprzez
Wolontariat mozna odcisng¢ dobro - pietno we wszystkich dziedzinach jego zycia. Staramy
si¢, aby uczniowie w naszej szkole byli pelni pasji i zaangazowania, kierowali sig
wrazliwoscig i troska o drugiego czlowieka. Wolontariat réwniez rozwija wéréd mlodziezy
postawe alternatywng dla konsumpcyjnego stylu zycia i uzaleznien. Stwarza okazj¢ do
wyszukiwania autorytetow i budowania $wiata wartosci, pomaga w rozwijaniu zainteresowan,
w szukaniu pozytecznej formy spedzania czasu wolnego. Podejmowana przez uczniow -
wolontariuszy aktywno$¢ wplywa pozytywnie na rozwdj ich osobowosci, jest wazna

i pozadana ze wzgledu na wymiar edukacyjno-wychowawczy.

§ 1.
Postanowienia ogolne

1. Wolontariat — to bezplatne, swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz potrzebujacych,
wykraczajgce poza wigzi rodzinno - kolezenisko - przyjacielskie.

2. Wolontariusz — to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym.

3. Wolontariuszem moze by¢ praktycznie kazdy i moze pracowaé wszedzie tam, gdzie taka
pomoc jest potrzebna.

4. Szkolne Kolo Wolontariatu jest inicjatywa skierowana do uczniéw, ktérzy chcg shuzy¢
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby innych, inicjowaé dzialania
w $rodowisku szkolnym i lokalnym, oraz wspomagaé réznego typu inicjatywy
charytatywne.

5. Szkolne Kolo Wolontariatu dziala na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora i wlacza
sie na zasadzie wolontariatu w dziatalno$¢ charytatywno — opiekuniczo — wychowawcza,
prowadzong przez szkol¢ i zwigzane z nig organizacje samorzgdowe jak rowniez
pozarzadowe.

6. Opieke nad Kolem sprawuja wyznaczeni przez Dyrektora Szkoly nauczyciele, ktorzy
czuwajg nad tym, aby dzialalno$¢ Kota byla zgodna ze Statutem Szkoly i Regulaminem
Kola. Opiekunowie Kota zajmuja sie¢ sprawami organizacyjnymi Kola, a takze s3

tacznikami migdzy uczniami, a Dyrektorem Szkoty



§ 2.

Cele dzialania

1. Przygotowanie mlodziezy do podejmowania dzialafi na rzecz S$rodowiska szkolnego
1 lokalnego.
2. Zaangazowanie milodziezy do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,
zapoznanie z ideg wolontariatu.
3. Rozwijanie wsrod mlodziezy szkolnej postawy zaangazowania na rzecz potrzebujgcych
pomocy, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci i bezinteresownosci.
4. Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej.
5. Promocja idei wolontariatu w szkole i §rodowisku lokalnym.
6. Rozeznanie konkretnych potrzeb w najblizszym s$rodowisku, np. praca w bibliotece
szkolnej i pomoc nauczycielom w organizowaniu zaje¢ réznego typu.
7. Stala wspoélpraca i wlaczanie si¢ w akcje prowadzone przez inne organizacje.
8. Wspdlpraca z instytucjami.
9. Niesienie pomocy innym.
10. Wyksztalcenie umiejgtnosci wlasciwego i przyjaznego komunikowania si¢ z drugim
czlowiekiem.
11. Czerpanie zadowolenia i satysfakcji z bezinteresownej dzialalnosci na rzecz innych.
12. Pokazanie innym, jak mozna spedzi¢ pozytecznie wolny czas.
13. Zintegrowanie ze sobg uczniéw z réznych zespotéw klasowych.
14. Rozwijanie tworczych postaw i uczu¢ empatycznych.
15. Ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespolowego.
§ 3.
Obszary dzialania
1. Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: $rodowisko

szkolne i srodowisko lokalne.

Zaklada zaangazowanie miodziezy do dzialan:

1) na terenie szkoly i na rzecz szkoty:
a) organizowanie pomocy kolezenskiej i akcji wolontariatu w $§rodowisku szkolnym
(szkola podstawowa i przedszkole),
b) wspolpraca z biblioteka szkolng polegajaca na pomocy w nauce dzieciom i mlodziezy;
¢) wspdlpraca z $wietlica szkolna;

d) wspdlpraca z Samorzadem Szkolnym,;



€) wilaczanie si¢ w organizacje imprez szkolnych;
f) wspblpraca z Gromada Zuchowa;
2) poza terenem szkoly:

a) akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby
prywatne;

b) wspdlpraca z Rada Dzielnicy, MOPS, DPS, domami dziecka, hospicjum,
schroniskiem dla zwierzat, UNICEF, Pallotyniski Sekretariat Misyjny — Adopcja
Serca, parafig i inne.

¢) Wolontariusz moze réwniez samodzielnie i aktywnie poszukiwa¢ miejsca, obszaru,

placéwki, w pomoc ktérym moglby sie zaangazowaé. Uczen moze réwniez
proponowaé swoje pomysty na okreslone akcje, ktére moga by¢ zorganizowane
w szkole. W razie jakichkolwiek trudnosci ma mozliwos$¢é zwrdcenia si¢ do opiekuna
Szkolnego Kota Wolontariatu.

- Uczen, ktory realizowal wolontariat poza szkola, jest zobowigzany dostarczy¢
zaswiadczenie o odbytym wolontariacie najpézniej do dnia rocznej rady
klasyfikacyjnej w czerwcu. Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazweg placowki,
pieczatke i podpis osoby odpowiedzialnej za opiek¢ nad wolontariuszem, okres,
w ktérym wolontariusz angazowat si¢ w pomoc oraz ilos¢ zrealizowanych przez
niego godzin. Jednakze zapis na $wiadectwie zostanie umieszczony jedynie wtedy,

gdy Wolontariusz przynajmniej polowe godzin tj. 15 wypracuje w Szkolnym Kole

Wolontariatu
§ 4.

Wolontariusze

1. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen klas VI — VIII, ktoéry pragnie stuzy¢ innym,
Z minimum poprawnym zachowaniem, nie majacy problem6éw w nauce, ktory pragnie
shuzy¢é pomoca potrzebujgcym.

2. W przypadku wystgpienia zagrozen oceng negatywng chociazby z 1 przedmiotu lub
zachowania dzialalno$¢ wolontariusza zostanie zawieszona do czasu poprawy.

3. W przypadku nie wywigzywania si¢ z obowigzkow i regulaminu Kola , dziatalnos¢
wolontariusza moze zosta¢ zawieszona.

4. W zwigzku z zawieszeniem uczen nie moze zmieni¢ organizacji zajmujacej si¢
wolontariatem.

5. Wpis dotyczacy zawieszenia musi zosta¢ zapisany w Karcie aktywnosci Wolontariusza.



6.

Czonkiem Szkolnego Kola Wolontariatu moze byé milodziez szkolna respektujaca
zasady Kola, po uprzednim przedstawieniu opiekunom Kotla pisemnej zgody rodzicéw na
dzialalnos$¢ w wolontariacie.

Dzialalno$¢ Kola opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

Czlonkowie Kola moga podejmowaé pracg w wymiarze nieutrudniajacym nauke 1 pomoc

w domu.

. Czlonek Kota kieruje si¢ bezinteresownoscig, zyczliwoscig, chgcia niesienia pomocy,

troskg o innych.
Czlonek Kola systematycznie uczestniczy w pracy Kola, a takze w spotkaniach dla
wolontariuszy.
Kazdy czionek Kola stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dzialalno$¢ Kola, propozycje

i inicjatywy, wykorzystujgc swoje zdolnosci i doswiadczenie.

9. Kazdy czltonek Kola swoim postepowaniem stara si¢ promowaé ide¢ wolontariatu, by¢

10.
11.

12.

13.

14.

przykladem dla innych.

Kazdy czlonek Kota stara si¢ przestrzegaé zasad zawartych w regulaminie Kota.

W przypadku, kiedy uczen nie wykaze si¢ zainteresowaniem pracg w Kole Wolontariatu lub
tez nie bedzie przestrzegal zasad naszego regulaminu, moze opusci¢ nasze szeregi bez
konsekwencji.

Wolontariusz ma obowigzek dokumentowania swoich dzialan w Karcie aktywnosci i
przedstawienia jej opiekunowi Wolontariatu na jego prosbe. Dzialania powinny by¢
podpisane przez dyzurujagcego nauczyciela, opiekuna $wietlicy lub opiekuna Kola

niezwlocznie po dzialalnosci. Godziny bez podpiséw nie bedg uwzgledniane w rozliczeniu.

Brak Karty aktywnosci skutkuje przepadkiem liczby wypracowanych godzin, chyba, ze
Wolontariusz bedzie w stanie ja odtworzy¢, jednak ostateczna decyzje podejmuje Zarzad
SKW po uprzedniej konsultacji z Dyrektorem szkoty.

Kazdy cztonek Kola ma prawo do:

1)  jasno okreslonego zakresu obowigzkow;

2) prosby o pomoc;,

3) wnoszenia nowych pomystow;

4) cigglego rozwijania swoich umiejetnosci;

5) ochrony przed jakimkolwiek ryzykiem zwigzanym z powierzonych mu zadaniami,

6) wplywu na podejmowane przez koordynatora decyzje.

Kazdy czlonek Kota ma obowigzek:

1)  by¢ osobg odpowiedzialna;

2) sumienne i rzetelne spetniac swoje zadania;



3)
4)
5)

by¢ lojalnym i uczciwym wobec organizatoréw i organizacji dla ktorej pracuje;
zachowa¢ dyskrecje w sprawach prywatnych podopiecznych;
braé¢ czynny udziat w réznego rodzaju spotkaniach, szkoleniach, ktére majg na celu

rozwijanie wolontariuszy.

§ 5.

Nagradzanie wolontariuszy

1. Formy nagradzania:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

pochwata Opiekuna Wolontariatu z wpisem do dziennika;

dyplom uznania;

pochwata Dyrektora Szkoly;

list gratulacyjny do rodzicéw;

nagroda ksigzkowa na zakonczenie szkoly dla najaktywniejszych wolontariuszy;

statuetka ,,Aniola” dla wolontariusza roku;

uczniowie ostatnich klas, jezeli przepracowali na rzecz kola lacznie co najmniej 30

godzin ciggu calego swojego cyklu nauczania otrzymujg informacje - wpis na

swiadectwie szkolnym;

a) propozycje zapisu (,,Wolontariat w roku szkolnym ...”, ,Dzialania na rzecz
srodowiska szkolnego w roku szkolnym ...”) przedstawia opiekun Szkolnego Kola
Wolontariatu i Opiekun Samorzadu Uczniowskiego na zebraniu klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej.

b) Rada Pedagogiczna na zebraniu zatwierdzajacym klasyfikacje roczng zatwierdza
zapisy odnotowane na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach
ukonczenia szkoty w czgsci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé uczniow

uczen, ktéry jest wolontariuszem 1 realizuje okre$lone zadania moze mied

podwyzszong oceng z zachowania.

§ 6.

Struktura Szkolnego Kola Wolontariatu i zadania koordynatorow

1. Kolo bezposrednio podlega Dyrektorowi Szkoly, jako organowi powolujacemu

i nadzorczo- kontrolnemu.

2. W ramach podejmowanych dziatan SKW stosuje si¢ do ustalen zawartych w Statucie

Szkoly, nad przestrzeganiem ktérego czuwa Dyrektor Szkoty.

3. Pracg SKW kieruje Zarzad, w sklad ktérego wchodza:



10.

11.

1) zatwierdzony przez Dyrektora szkoty opiekun SKW;

2) wybrani przez czlonkéw SKW jego przewodniczacy, zastgpca i sekretarz.

Wybory cztonkéw Zarzadu Szkolnego Kota Wolontariatu dokonuja sie¢ podczas

wrzesniowego zebrania SKW, w ktérym uczestniczy przynajmniej potowa jego cztonkow.

Zarzad Szkolnego Kola Wolontariatu wybierany jest na jednoroczng kadencje, ktéra moze

zosta¢ przedtuzona na kolejny rok.

Do zadan Zarzadu Szkolnego Kota Wolontariatu nalezy:

1) planowanie kierunkéw dziatalnosci i harmonogramu pracy uczniéw wolontariuszy,
uwzgledniajac konkretne potrzeby i realne mozliwosci;

2) nawigzywanie kontaktu i wspolpracy z instytucjami i organizacjami potrzebujgcymi
wsparcia;

3) ustalanie terminu spotkan wolontariuszy;

4) przyjmowanie i odwolywanie czlonkéw Kota;

5) reprezentowanie Kola na zewnatrz;

6) staly kontakt z Dyrekcja w sprawach wymagajacych uzgodnienia lub
nieuwzglednionych w regulaminie;

7) proponowanie zmian regulaminu SKW;

8) przedstawienie sprawozdania merytorycznego z rocznej dzialalnoéci SKW przed
zakonczeniem roku szkolnego;

Czlonkowie Kola oraz opiekunowie $cisle wspdlpracuja z zespotem nauczycieli jak

réwniez bezposrednio podlegaja Dyrektorowi Szkoty.

Sekretarz Zarzadu Szkolnego Kola Wolontariatu prowadzi dokumentacj¢ dziatalnosci

SKW, jego korespondencje oraz kronike¢ dzialalnosci SKW.

Do zadan koordynatoréw nalezy:

1) planowanie rodzaju dziatalnosci i harmonogramu pracy uczniéw wolontariuszy;

2) nawigzywanie kontaktu i wspdlpracy z instytucjami potrzebujacymi wsparcia;

3) ustalanie termindéw spotkan wolontariuszy;

4) reprezentowanie wolontariuszy;

5) przyjmowanie i odwotywanie cztonkéw Kota;

6) kontakt z Dyrekcja Szkoly;

7) animacja, monitorowanie dzialan uczniéw, dobieranie zadan.

Czlonkostwo w SKW ustaje przez:

1) ukoniczenie lub zmianeg szkoly,

2) dobrowolne wystapienie.

Przyznanie czlonkostwa SKW dokonuje Zarzad Szkolnego Kota Wolontariatu na



12.

wniosek ubiegajacego si¢ opatrzony zgoda rodzicédw.
Uroczyste przyjecie w poczet cztonkéw SKW i wreczenie dokumentu przynaleznosci
nastepuje po przyznaniu cztonkostwa przez Zarzagd SKW.

§7.

Sposoby ewaluacji:

[a—
.

Ankieta dla wolontariuszy.

2. Sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu.
3. Rejestr akcji charytatywnych, instytuciji, w ktérych sg obecni wolontariusze.
4. Zdjecia z imprez.
5. Podziekowania od oséb i instytucji.
6. Wywiad z podopiecznymi na temat §wiadczonej pomocy.
7. Strona internetowa szkoty.
§ 8.

Majatek i fundusze

1. Wolontariusze nie wnosza zadnych stalych skladek z tytutu przynaleznosci do Klubu.

§9.

Ustanie czlonkowstwa w SKW

Czlonkostwo w Kole ustaje przez:

1.
2.

Ukonczenie lub zmiane szkoly.

Dobrowolng rezygnacje z pracy na rzecz wolontariatu - po uprzedzeniu opiekuna Kola. .
Od momentu podjecia decyzji o rezygnacji, wolontariusz ma dwa tygodnie na
dostarczenie opiekunom wolontariatu pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z podpisem
rodzica

Uczen zostaje usunicty z Kota, wtedy gdy, nie wykaze si¢ odpowiednim
zainteresowaniem pracg w Kole Wolontariatu lub nie przestrzega zasad jego Regulaminu.

Usunigcie takie skutkuje przepadkiem wypracowanych godzin.



§10.

Nazwa i symbole

1. SKW przyjmuje nazwe: Szkolne Kolo Wolontariatu ,,POD ANIOLAMI” z siedziba przy
Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 4 w Rybniku.

2. Kolo moze uzywaé w korespondencji oraz podczas przeprowadzanych akcji zastrzezonego
znaku z niezbednym podpisem pod nim: Szkolne Kolo Wolontariatu ,POD
ANIOLAMI” z siedziba przy Szkole Podstawowej nr 29 w Rybniku im. Kawalerow

Orderu Usmiechu.

§11.

Postanowienia korficowe

1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Kola Wolontariatu.

2. Zmiana Regulaminu nastepuje na wniosek Zarzadu SKW po zatwierdzeniu przez
Dyrektora szkoty.

3. Rozwiazania Kota moze dokona¢ tylko Dyrektor Szkoly. Decyzj¢ o rozwigzaniu SKW
podejmuje Dyrektor na wniosek Zarzadu Szkolnego Kota Wolontariatu.

4. Wolontariusze obchodza 5 grudnia Miedzynarodowy Dzienn Wolontariusza.

5. Samorzad Szkolny i Gromada Zuchowa aktywnie wspierajg dzialania Kota.

6. Niniejszy Regulamin uchwalony zostat przez Rade pedagogiczng w dn. 4. mQrc R i

wchodzi w zycie z dn. {/’”Q"C&g/&éz ..................................................

r

DYREKTOR ZESPOLU
SZKOLNO—PRE,?[

T/

mgr Bozg

..........................................................................................

(data i podpis opiekuna SK'W) (data ipodp}s- yrektora szkoly)






